


 

1.3      Таблицу  в раздел IV изложить в новой редакции: 
 

№ 

Мероприятия 

муниципальной 
программы 

Источни
к 

финанси
рования 

Объем 
финансиров

ания 
(тыс.руб.) 

2022 год 

Объем 
финансиро

вания 
(тыс.руб.) 

2023 год 

Объем 
финанси
рования 
(тыс.руб) 
2024 год 

1 

Подпрограмма "Обеспечение деятельности 
общеобразовательных организаций «Обеспечение деятельности 

общеобразовательных организаций»: 

1.1 
Фонд оплаты 

труда 

Местный 
бюджет 

55748,0 55748,0 55748,0 

Областн
ой 

бюджет 

144841,8 144841,8 144841,8 

1.2 

 

Общехозяйствен
ные расходы 

Областн
ой 

бюджет 

933,2 933,2 933,2 

Местный 
бюджет 

2772,5 2533,5 2533,5 

1.3 

 

ППМС 

 

Областн
ой 

бюджет 

94,8 94,8 94,8 

1.4 

 
Оздоровление 

Областн
ой 

бюджет 

330,6 330,6 330,6 

Местный 
бюджет 

1422,1 252,5 252,5 

1.5 
Профильные 

смены 

Областн
ой 

бюджет 

168,5 168,5 168,5 

Местный 
бюджет 

188,6 0 0 

1.6 

Выплата 
ежемесячного 

денежного 
вознаграждения 

за классное 
руководство 

педагогическим 
работникам 

Федерал
ьный 

бюджет 

15962,1 15962,1 17314,7 



1.7 Налоги 
Местный 
бюджет 

2011,4 2011,4 2011,4 

1.8 ТЭР 
Местный 
бюджет 

34977,2 34661,5 34661,5 

1.9 
Курсовая 

переподготовка 

Местный 
бюджет 

368,3 368,3 368,3 

2.0 

Медицинский 
осмотр 

работников 

Местный 
бюджет 

1281,1 1281,1 1281,1 

2.1 

Оплата 
водителям по 

договорам 

Местный 
бюджет 

395,3   

ИТОГО 261 495,5   

 

1.4  В таблице мероприятие №2 по муниципальной подпрограмме 
«Школьный автобус»  2022 год:  
         цифры 3934,8 заменить на цифры 4434,8 

         цифры итого 6000,0 заменить на цифры 6500,0 

 

1.5      В таблице мероприятие №4 «Привлечение детей из малообеспеченных, 
неблагополучных  семей, а также семей, оказавшихся в трудной жизненной 
ситуации в расположенных на территории Челябинской области 
муниципальные дошкольные образовательные организации, через 
предоставления компенсации части родительской платы»: 

 

     В  2022 году цифры 238,0 заменить на цифры 113,0 

     В  2023 году цифры 238,0 заменить на цифры 113,0 

     В  2024 году цифры 238,0 заменить на цифры 113,0 

 

1.6  В таблице мероприятие №5 «Компенсация  части платы, взимаемой с 
родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми в 
образовательных организациях, реализующих образовательную программу 
дошкольного образования, расположенных на территории Челябинской 
области»: 

     В  2022 году цифры 560,6 заменить на цифры 184,5 

     В  2023 году цифры 560,6 заменить на цифры 184,5 

     В  2024 году цифры 560,6 заменить на цифры 184,5 

 

1.7  В таблице мероприятие №7 муниципальной подпрограммы 

«Современная школа. Точка роста. Центр образования цифрового и 
гуманитарного профилей в общеобразовательной организации Чесменского 
муниципального района» читать в новой редакции: 
  



7.1 

Создание и 
обеспечение 

функционирования 
центров 

образования в 
общеобразовательн

ых организациях 
(Точка роста) 

Областной  
Бюджет 

 

 

0 0 2880,0 

Федеральный 

бюджет 

 

 

0 0 120,0 

Местный 

бюджет 
167,0 0 5,0 

  

1.8    Дополнить муниципальную программу «Развитие общего образования в 
Чесменском муниципальном районе» муниципальной подпрограммой 
«Военно-полевые сборы» приложением 1  (Приложение 1 к постановлению). 
 2.  Настоящее постановление распространяется на правоотношения 
возникшие с 01.01.2022 года. 

 3.  Настоящее постановление подлежит обнародованию. 
 4. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на первого 
заместителя главы Чесменского муниципального района Тимашову И.В. 

 

 

         Глава района                                                             Жморщук Т.В. 
                       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                        Приложение 1 

                                                                              к постановлению главы  
                                                                              Чесменского      муниципального района  
                                                                               от «___» _________ 2022 года № ____                                      
 

 

 

 

 

 

 

 

 

       Муниципальная подпрограмма  
«Военно-полевые сборы»  

 



Паспорт муниципальной подпрограммы 

 

Наименование 

подпрограммы 

Муниципальная подпрограмма «Военно-полевые сборы» 
(далее именуется – подпрограмма) 

Ответственный 
исполнитель 
Подпрограммы 

Управление образования администрации Чесменского 
муниципального района 

Соисполнители 
подпрограммы 

Общеобразовательные учреждения Чесменского 
муниципального района 

Программно - 
целевые 
инструменты 
Подпрограммы 

 Отсутствуют 

Основные цели 

Подпрограммы 

Создание условий для эффективного развития образования, 
направленного на обеспечение доступности качественного 
образования, соответствующего требованиям современного 
инновационного социально ориентированного развития 
Чесменского района Челябинской области. 
Закрепление  полученных первоначальных знаний и навыков 
военной службы в объеме программы начальной военной 
подготовки. 

Основные 
задачи 
Подпрограммы 

-содействие развитию общего образования; 
 -внедрение новых методов обучения и воспитания, 
образовательных технологий, обеспечивающих освоение 
обучающимися базовых навыков и умений, повышение их 
мотивации к обучению и вовлеченность в образовательный 
процесс, при реализации среднего общего образования;  
-развитие востребованной системы оценки качества 
образования и образовательных результатов. 

Целевые 
индикаторы и 
показатели 
Подпрограммы 

Количество обучающихся (юношей) среднего общего 
образования (10-х классов), прошедших подготовку по основам 
военной службы в рамках освоения образовательной 
программы среднего общего образования на 5-дневных 
учебных сборах (чел.). 

Этапы и сроки 
реализации 
Подпрограммы 

2022 год  Муниципальная подпрограмма реализуется в один 
этап. 

Объемы 
бюджетных 
ассигнований 
Подпрограммы 

Всего по годам:   65,0  тыс. руб. 
 Из них: 
  2022 год – 65,0   тыс.руб. из них:  
средства местного бюджета –  65,0 тыс. руб.    

Ожидаемые 
результаты 
реализации 
Подпрограммы 

100% освоение образовательной программы учебного предмета 
"Основ безопасности жизнедеятельности" (базовый уровень)  
среднего общего образования на 5-дневных учебных сборах по 
основам военной службы. 

 



Раздел I. Содержание проблемы 

и обоснование необходимости ее решения программными методами 

Настоящая программа разработана Управлением  образования администрации 
Чесменского муниципального района в соответствии с бюджетным кодексом Российской 
Федерации,  с Законом Российской Федерации от 29.12.12  № 273 «Об образовании в 
Российской Федерации». 

Муниципальная подпрограмма «Военно-полевые сборы» принимается в условиях 
ограниченности финансовых ресурсов, поэтому круг основных задач ограничен только 
теми положениями, которые выделены в качестве приоритетов и реально могут быть 
поддержаны бюджетом. В связи, с чем закладываются следующие общие принципы 
реализации подпрограммы: 
- финансирование мероприятий подпрограммы производится из местного бюджета; 
- финансовые вложения местного бюджета, призваны стимулировать развитие 
образования; 

- часть предполагаемых затрат муниципальным бюджетом должна быть покрыта за счет 
повышения экономической эффективности отдельных направлений функционирования 
системы образования, а также за счет привлечения внебюджетных источников 
финансирования. 

 

Раздел II. Основные цели и задачи муниципальной подпрограммы. 
 Цель подпрограммы: 
 Создание условий для эффективного развития образования, направленного на 
обеспечение доступности качественного образования, соответствующего требованиям 
современного инновационного социально ориентированного развития Чесменского 
района Челябинской области. 
Закрепление  полученных первоначальных знаний и навыков военной службы в объеме 
подпрограммы начальной военной подготовки. 
Задачи подпрограммы: 
-содействие развитию общего образования; 
 -внедрение новых методов обучения и воспитания, образовательных технологий, 
обеспечивающих освоение обучающимися базовых навыков и умений, повышение их 
мотивации к обучению и вовлеченность в образовательный процесс, при реализации 
среднего общего образования;  

-развитие востребованной системы оценки качества образования и
 образовательных результатов. 

Решение обозначенных задач направлено на достижение индикативных показателей, 
которые определены в данной подпрограмме. 

 

Раздел III. Сроки и этапы реализации муниципальной подпрограммы 

Срок реализации муниципальной Программы рассчитан на 2022 

год. Муниципальная подпрограмма реализуется в один этап.  
Раздел IV. Система мероприятий муниципальной подпрограммы 

 

№ 
Мероприятия муниципальной 

подпрограммы 

Источник 
финансирования 

Объем 
финансирован
ия (тыс.руб) 

2022 год 

1 Организация и проведение 
учебных сборов с  обучающимися 

среднего общего образования 

Местный бюджет 65,0 



 

Раздел V. Ресурсное обеспечение муниципальной подпрограммы 

Источником финансирования мероприятий подпрограммы являются средства   
местного бюджета.  

№ Объемы и источники 
финансирования подпрограммы  

(тыс.руб) 

2022 год 

ФБ ОБ МБ 

1. Обеспечение деятельности 
общеобразовательных 
организаций на 2022 год  

0,0 0,0 65,0 

 ИТОГО 0,0 0,0 65,0 

 

Объемы финансирования подпрограммы могут корректироваться с учетом  
доходов районного бюджета на соответствующий финансовый год.  

 

Раздел VI. Организация управления и механизм выполнения мероприятий 
муниципальной подпрограммы 

 

Управление реализацией подпрограммы предполагается осуществлять посредством 
следующего комплекса организационно-управленческих мероприятий: 

1) определение перечня приоритетных мероприятий; 
2) выделение денежных средств на реализацию определенных                 

мероприятий (при необходимости – подготовка пакета документов на проведение 
конкурсных процедур); 

3) организация систематического контроля сроков и качества проводимых 
мероприятий. 

Управление образования администрации Чесменского муниципального района: 
1) разрабатывает в пределах своих полномочий распорядительные документы, 

необходимые для выполнения подпрограммы; 
2) несет ответственность за своевременную и качественную реализацию 

подпрограммы, контролирует целевое и эффективное использование денежных средств, 
выделяемых на ее реализацию; 

3) осуществляет в установленные сроки подготовку отчета Главе о результатах 
реализации подпрограммы. 

При необходимости внесения изменений в программу Управление образования 
администрации Чесменского муниципального района Челябинской области организует 
работу в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, 
Челябинской области. Управление образования администрации Чесменского 
муниципального района Челябинской области ежегодно готовит отчет о реализации 
подпрограммы и предоставляет его в Управление экономики, недвижимости и 
предпринимательства для оценки эффективности реализации программы согласно сроков, 
утвержденных Порядком принятия решений о разработке муниципальных подппрограмм 
Чесменского муниципального района, их формировании и реализации. После окончания 
срока реализации Муниципальной программы Управление образования администрации 
Чесменского муниципального района Челябинской области представляет в Управление 
экономики, недвижимости и предпринимательства итоговый отчет о ее реализации. 
Годовой и итоговый отчеты о реализации Программы должны содержать: 
а) аналитическую записку, в которой указываются: 
- степень достижения запланированных результатов и намеченных целей Программы; 
- общий объем фактически произведенных расходов, всего и в том числе по источникам 
финансирования мероприятия; 
б) таблицу, в которой указываются: 



- данные об использовании средств бюджета и средств иных, привлекаемых для 
реализации Программы источников, по каждому программному мероприятию и в целом 
по Программе; 
- данные по мероприятиям, не завершенным в утвержденные сроки; 
- причины их невыполнения и предложения по дальнейшей реализации. По показателям, 
не достигшим запланированного уровня, приводятся причины невыполнения и 
предложения по их дальнейшему достижению. 
         Годовой и итоговый отчеты о реализации мероприятий подпрограммы 
предоставляются по форме в соответствии с Порядком. Отчеты направляются в 
электронном виде на электронный официальный адрес Управления экономики, 
недвижимости и предпринимательства. Внесение изменений в Программу 
осуществляется в соответствии с Порядком принятия решений о разработке 
муниципальных программ Чесменского муниципального района, их формировании и 
реализации, утвержденным постановлением главы района № 891 от 23.12.2015 г. 
 

Раздел VII. Ожидаемые результаты реализации муниципальной подпрограммы 

 

Реализация мероприятий Программы позволит достичь следующих показателей: 
 

Индикативные показатели: 
 

2022 

Количество обучающихся (юношей) среднего общего 
образования (10-х классов), прошедших подготовку по 
основам военной службы в рамках освоения 
образовательной программы среднего общего образования 

на 5-дневных учебных сборах 

39 

 

Раздел VIII. Финансово-экономическое обоснование затрат на финансирование 
мероприятий Подпрограммы 

   

Реализация мероприятий Подпрограммы является вкладом в достижение цели, 
реализуемой государственной политикой в области образования.  

Реализация Подпрограммы обеспечивает эффективное и целевое использование 
бюджетных средств в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных в 
ведомственной структуре бюджета на образование Чесменского муниципального района. 

Финансово-экономическое обоснование затрат федерального, областного и 
местного бюджета на финансирование мероприятий Подпрограммы: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

На реализацию мероприятий подпрограммы в 2022 году необходимо выделить из 
муниципального бюджета   65,0  тысяч рублей. 

 

Раздел IХ. Методика оценки эффективности муниципальной подпрограммы 

 

По подпрограмме ежегодно проводится оценка эффективности ее реализации. 
После завершения очередного финансового года Управление образования представляет в 

№ 

Объемы и источники 
финансирования Программы  

(тыс.руб) 

2022 год 

ФБ ОБ МБ 

1. 

Обеспечение деятельности 
общеобразовательных 
организаций на 2022 год 

0,0 0,0 65,0 

 
ИТОГО 

0,0 0,0 65,0 



Управление экономики, недвижимости и предпринимательства отчет о реализации 
подпрограммы, производит оценку эффективности реализации подпрограммы, согласно 
утвержденной Методике. Методика оценки эффективности муниципальной 
подпрограммы должна включать следующие разделы: 

1. Сведения о взаимосвязи мероприятий и результатов их выполнения с целевыми 
индикаторами муниципальной подпрограммы (подпрограммы); 

2. Обоснование состава и значений соответствующих целевых 

индикаторов и показателей муниципальной программы (подпрограммы) и оценку 
влияния внешних факторов и условий на их достижение; 

3. Оценка эффективности реализации программы (Оэф), определяется по формуле:            ,где 

Дпл  оценка достижения плановых индикативных показателей; 
Пбс  оценка полноты использования бюджетных средств. 
а. Оценка достижения плановых индикативных показателей (Дпл) рассчитывается по 

формуле:                   где 

Фип  фактические индикативные показатели; 
n – количество фактических индикативных показателей; 
Пип  плановые индикативные показатели; 
m  количество плановых индикативных показателей. 
б. Оценка полноты использования бюджетных средств (Пбс) рассчитывается по 

формуле:                     где 

Фибс  фактическое использование бюджетных средств по отдельным мероприятиям 
Подпрограммы; 

k – количество мероприятий подпрограммы; 
 

Пибс  плановое использование бюджетных средств. 
в. Оценка эффективности реализации подпрограммы (Оэф) будет тем выше, чем 

выше уровень достижения индикативных показателей и меньше уровень использования 
бюджетных средств, при этом: 

Оэф > 1,4 – характеризует очень высокую эффективность реализации подпрограммы 
(значительно превышает целевые значения индикаторов); 

1 < Оэф < 1,4 – высокая эффективность реализации подпрограммы (превышение 
целевых значений индикаторов); 

0,5 < Оэф < 1 – низкая эффективность реализации подпрограммы (не достигнуты 
целевые значения индикаторов); 

Оэф < 0,5 – крайне низкая эффективность реализации подпрограммы (не достигнуты 
целевые значения индикаторов более чем в два раза). 
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