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Паспорт 

муниципальной программы 

«Повышение эффективности реализации молодежной политики в 
Чесменском муниципальном районе» 

 

1. 

Наименование 
программы 

Муниципальная программа «Повышение эффективности 
реализации молодежной политики в Чесменском 
муниципальном районе» 

2. 

Ответственны
й исполнитель 
программы 

Администрация Чесменского муниципального района 

3. 

Соисполнител
и программы 

Управление образования Администрации Чесменского 
муниципального района 

4. 

Подпрограмм
ы 

отсутствуют 

5. 

Программно-

целевые 
инструменты 
программы 

отсутствуют 

6. 

Основные 
цели 
программы 

-содействие социальному, культурному, духовному и 
физическому развитию молодежи проживающей на 
территории  Чесменского района Челябинской области; 
-создание условий для всестороннего развития 
реализации потенциала и успешной интеграции в 
общество молодых людей, мотивированных на 
позитивные действия и прилагающих усилия для 
динамичного развития Чесменского района Челябинской 
области. 

7. 

Основные 
задачи 
программы 

-формирование условий, направленных на гражданско-

патриотическое, духовное развитие и воспитание 
молодежи; 
-обеспечение прав молодежи в сфере 
предпринимательской деятельности; 
-оказание финансовой и организационной поддержки 
мероприятий для детей и молодежи, проводимых при 
участии социально ориентированных некоммерческих 
организаций, осуществляющих деятельность в области 
государственной молодежной политики на территории 
Челябинской области; 
-реализация интеллектуального, творческого и 
спортивного потенциала молодежи в интересах 
общественного развития; 
-создание условий для более полного вовлечения 
молодежи в социально-экономическую, политическую и 
культурную жизнь общества 



8. 

Целевые 
индикаторы и 
показатели 
программы 

1) количество молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет, 
проживающих в Чесменском районе, принявших участие 
в реализации мероприятий патриотической 
направленности на территории Чесменского района 
(чел.); 
2) доля молодых людей от общего числа молодых людей 
в возрасте от 14 до 35 лет, проживающих в Чесменском 
районе, принявших участие в мероприятиях, 
направленных на развитие правовой грамотности и 
повышение электоральной активности, проводимых на 
территории Чесменского района (чел); 

3)_количество проведенных в Чесменском районе  
мероприятий, связанных с проектной деятельностью 
молодежи (грантовые конкурсы, семинары, тренинги, 
форумы)  (ед.); 
4)  количество молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет, 
проживающих в Чесменском районе, принявших участие 
в мероприятиях в сфере образования, интеллектуальной и 
творческой деятельности, проводимых на территории 
Чесменского района (чел.); 
5)_количество публикаций в средствах массовой 
информации о реализуемых в муниципальном 
образовании мероприятиях в сфере молодежной политики 
(ед.); 
6) количество молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет, 
проживающих в Чесменском районе, вовлеченных в 
волонтерскую, добровольческую и поисковую 
деятельность (чел.); 
7)_количество волонтерских/добровольческих движений 
на территории Чесменского сельского поселения(ед.) 

9. 

Перечень 
мероприятий 
программы 

1. Подготовка и проведение массовых мероприятий 
патриотической направленности, в том числе 
посвященных юбилейным и памятным событиям России; 
2. Поддержка социальных и общественных инициатив 
молодых граждан; 
3. Работа с молодежью в сфере труда, занятости и 
предпринимательской деятельности; 
4. Работа с молодежью в сфере образования, 
интеллектуальной и творческой деятельности; 
5. Работа с молодежью в сфере труда,   занятости и 
предпринимательской деятельности; 
6._Профилактика негативных проявлений в молодежной 
среде; 
7. Вовлечение молодежи в социально-экономическую, 
политическую и культурную жизнь общества. 



10. 

Сроки  
реализации 
программы 

Программа реализуется в три этапа с 2022 и планового 
периода 2023 2024 годов» 

11. 

Объемы 
бюджетных 
ассигнований 

 Объем финансирования Программы из бюджета 
муниципального образования  (в тыс.)  150,0; 

в том числе по годам (в тыс.): 

- 2022 год – 50,0; 

- 2023 год – 50,0; 

- 2024 год – 50,0.  

Объем финансирования Программы из областного 
бюджета  (в тыс.)  300,0; 

в том числе по годам (в тыс.): 

- 2022 год – 300 ,0; 

- 2023 год – 300 ,0; 

- 2024 год – 300 ,0. 

Общий объем финансирования Программы (в тыс.)1050,0. 

12. 

Ожидаемые 
результаты 
реализации 
программы 

1) количество молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет, 
проживающих в Чесменском районе, принявших участие 
в реализации мероприятий патриотической 
направленности на территории Чесменского района 
(4562чел.); 
2) количество молодых людей от общего числа молодых 
людей в возрасте от 14 до 35 лет, проживающих в 
Чесменском районе, принявших участие в мероприятиях, 
направленных на развитие правовой грамотности и 
повышение электоральной активности, проводимых на 
территории Чесменского района (3211 чел); 
3)_количество проведенных в Чесменском районе  
мероприятий, связанных с проектной деятельностью 
молодежи (грантовые конкурсы, семинары, тренинги, 
форумы)  (1 ед.); 
4)  количество молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет, 
проживающих в Чесменском районе, принявших участие 
в мероприятиях в сфере образования, интеллектуальной и 
творческой деятельности, проводимых на территории 
Чесменского района (1655 чел.); 
5)_количество публикаций в средствах массовой 
информации о реализуемых в муниципальном 
образовании мероприятиях в сфере молодежной политики 
(34 ед.); 
6) количество молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет, 
проживающих в Чесменском районе, вовлеченных в 
волонтерскую, добровольческую и поисковую 
деятельность (780чел чел.); 
7) количество волонтерских/добровольческих движений 
на территории Чесменского муниципального района. 



 

 

 

1.Содержание проблемы и обоснование необходимости ее 

решения программными методами. 

 

Формирование молодого поколения жителей Чесменского 
муниципального района  не может не рассматриваться как  важнейшее 
направление в развитии района, определяющее картину его будущего 
состояния и качества жизни. Вместе с тем, муниципальная молодежная 
политика – это и одно из наиболее сложных направлений, как в силу 
возрастных социально-психологических особенностей молодежи, так и в силу 
остроты социальных проблем, связанных с воспитанием и развитием молодежи 
как социального субъекта.  Поэтому значительная часть населения Чесменского 
муниципального района  считает, что нужно больше внимания уделять 
решению проблем молодежи.   

По данным отдела сводной информации Челябинскстата в              
Чесменском муниципальном районе  проживает  4562 тысяч человек в возрасте 
от 14 до 35 лет, которые составляют  25,2 % от всего населения Чесменского 
муниципального района. 

Основным принципом молодежной политики, ориентированной на 
категорию населения в возрасте от 14 до 35 лет, должен стать принцип кредита 
доверия и поддержки молодого поколения на всех уровнях (от социальной до 
финансовой). 

К приоритетным задачам молодежной политики на современном этапе 
относится совершение системы поощрения и мотивации талантливой 
молодежи, которая является стратегическим ресурсом развития Челябинской 
области. 

Меры по реализации государственной молодежной политике призваны 
обеспечить ее целостность, последовательность, преемственность и 
эффективность. 

Механизмы реализации государственной молодежной политики 
включают в себя: 

1) Создание системы молодежных проектов, соответствующих 

приоритетным направлениям государственной молодежной политики, 
предоставляющей возможности для равного участия в них всем молодым 
людям независимо от мола, национальности, профессии, места жительства и 
социального статуса; 

2) Разработку и реализацию новых проектов для молодежи; 
3) Привлечение в качестве исполнителей для реализации основных 

приоритетных направлений молодежной политике социально ориентированных 
не коммерческих организаций; 

4) Привлечение органов исполнительной власти и местного 
самоуправления Чесменского района для участия в реализации проектов и 
программ по основным направлениям государственной молодежной политики; 



В Чесменском районе реализуется комплекс разноплановых мероприятий, 
проектов, конкурсов по выявлению и поощрению ярких инициативных 
молодых людей, который включает в себя мероприятия органов 

государственной законодательной, исполнительной власти, 
общеобразовательных организаций, средств массовой информации, 
заинтересованных системой организации сферы молодежной политики. 

В качестве слабых сторон реализации молодежной политики можно 
отметить: 

1)социальную изолированность молодых людей, пассивность в участие 
жизни района.: 

2) недостаточное развитие инфраструктуры сферы молодежной политики, 
отсутствие достаточного количества центров по работе с молодежью, 
Чесменскому району необходимо создание развитии современных молодежно-

развлекательных и досуговых центров ; 

3)слабую информативность молодежи о других народах, культурах и 
религиях, наличие негативных этнических и религиозных стереотипов; 

4)отсутствие необходимого набора возможностей для неприятия 
асоциальных норм поведения, а так же полноценных возможностей для 
реабилитации и адаптации молодых людей, находящихся в трудной жизненной 
ситуации 

5)средний процент правонарушений, совершенных незанятыми 
подростками. 

Перечисленные проблемы требуют системного решения, так как 
проявляются во всех сферах жизни молодежи. 

Учитывая важность включения молодежи в деятельность субъектов 
рынка труда, для решения вышеперечисленных проблем необходимо развивать 
новые модели вовлечения молодежи в трудовую деятельность; практиковать 
проф.ориентационное консультирование подростков, внедряя новые 
технологии; 

Эффективная реализация молодежной политики должна обеспечивать 
устойчивый рост числа молодых людей, мотивированных на позитивные 
действия, разделяющих общечеловеческие и национальные духовные 
ценности., обладающие хорошим физическим здоровеем, занимающихся 

физической культурой и спортом, работающих над своим личностным и 
профессиональным развитием. 

В таких условиях повышается роль органов местного самоуправления в 
организации работы с молодежью, создании необходимых условий для ее 
самореализации, предоставлении гарантий социальной защищенности.  С этой 
целью особенно важно расширять применение программно-целевого метода 
решения вопросов управления сферой молодежной политики на 
муниципальном уровне. Применение программно-целевого метода позволит: 

- выявить круг приоритетных объектов и субъектов целевого 
инвестирования; 

- обеспечить адресность, последовательность, преемственность и 
контролируемость инвестирования бюджетных средств в молодежную сферу 
района; 



- осуществить целенаправленное вложение средств в повышение 
социальной активности, компетентности и профессионализма молодежи. 

Целевая группа Программы: 
- граждане Российской Федерации в возрасте от 14 до 35 лет, 

проживающие на территории Чесменского муниципального района;  

- молодые семьи в первые три года после заключения брака, при условии, 
что хотя бы один из супругов  не достиг 35-летнего возраста, а также неполные 
семьи с детьми, в которых мать или отец не достигли 35-летнего возраста; 

- молодежные и детские общественные объединения – добровольные 
некоммерческие самоуправляемые  формирования молодых граждан, 
объединившихся для удовлетворения своих законных интересов, защиты своих 
прав и свобод,  действующих в соответствии с законодательством Российской 
Федерации и Челябинской области; 

- юридические и физические лица, принимающие участие в 
осуществлении государственной молодежной политики.    

В целях обеспечения и создания оптимальных условий для 
самореализации молодежи, развития ее творческого потенциала, социальной 

активности необходима районная  целевая  программа в области молодежной 
политики, которая включает в себя комплекс мероприятий, направленных на 
поддержку и развитие молодежи  района. Применение программно-целевого 
метода позволит обеспечить эффективное взаимодействие администрации 
Чесменского муниципального района и   заинтересованных ведомств  и 
учреждений, общественных объединений для реализации целей Программы, 
позволит достичь позитивных результатов в межведомственном 
взаимодействии по организации и осуществлению мероприятий по работе с 
детьми и молодежью в Чесменском муниципальном районе.       

 

2. Основные цели и задачи  программы. 

 

       Основная цель муниципальной программы «Повышение 
эффективности реализации молодежной политики в Чесменском 
муниципальном районе 

на 2020-2022 год» содействие социальному, культурному, духовному и 
физическому развитию молодежи проживающей на территории Чесменского 
муниципального района Челябинской области  на 2022-2024 год.  

         Для достижения поставленной цели предусматривается решение 
следующих_задач: 
         1) формирование условий, направленных на гражданско-патриотическое, 
духовное  развитие  и  воспитание  молодежи; 
         2) обеспечение прав молодежи в сфере занятости, трудоустройства и 
предпринимательской  деятельности; 
         3) оказание финансовой и организационной поддержки мероприятий для 
детей и молодежи, проводимых при участии социально ориентированных 
некоммерческих организаций, осуществляющих деятельность в области 
государственной молодежной политики на территории Челябинской области; 
         4) реализация интеллектуального, творческого и спортивного потенциала 



молодежи в интересах общественного развития; 
         5) создание условий для более полного вовлечения молодежи в социально-

экономическую, политическую и культурную жизнь общества. 
 

В условиях модернизации общества и растущих требований к 
человеческому капиталу, молодёжная политика является основой 
стратегического развития. Осознавая важность процесса, главным результатом 
реализации муниципальной программы, а именно работы с молодёжью должны 
стать улучшение положения молодёжи в округе, повышения уровня деловой, 
творческой, спортивной активности молодёжи, снижения уровня 
правонарушений в молодёжной среде. 

 

3.Сроки реализации программы 

Программа реализуется в три этапа,  2022-2024 год. 

 

Срок реализации муниципальной программы «Повышение 
эффективности реализации молодежной политики в Чесменском 
муниципальном районе» проходит поэтапно:  

Первый этап – 2022 г. 
Второй этап –  2023 г. 
Третий этап –  2024 г. 
Контрольными этапами являются ежеквартальные и ежегодные отчеты, с 

промежуточными и окончательными показателями в сравнении с 
запланированными 

 

4. Система  мероприятий программы. 

 

Достижение поставленных целей и решение задач будет реализовываться 
путем осуществления комплекса мероприятий, изложенных в Приложении 1. 

Финансирование программных мероприятий может корректироваться 
исходя из состояний местного бюджета и изменений действующего 
законодательства. 

 

5. Ресурсное обеспечение программы 

 

Структура ресурсного обеспечения муниципальной программы 
базируется на имеющемся финансовом, организационном и кадровом 
потенциалах отрасли, а также на действующих нормативно правовых актах. 

Общий объем финансирования программы составляет  914, 7 тыс. в том 
числе: 
Год Всего, 

(тыс.) 

Средства 
федеральног
о бюджета, 
(тыс.) 

Средства 
областного 
бюджета, 
(тыс.) 

Средства  
муниципально
го бюджета 

(тыс.) 

Средства 
внебюджетны
х источников, 
(тыс.) 

2022 350,0 - 300,0 50,0 - 

2023 350,0 - 300,0 50,0 - 



2024 350,0 - 300,0 50,0 - 

Итого: 1050,0 - 900,0 150,0 - 

  Объем финансирования программы ежегодно корректируется исходя из 
реальных возможностей бюджета муниципального района на очередной 
финансовый год. 

 

6.Организация управления и механизм реализации программы 

 

        Управление образования администрации Чесменского 
муниципального района ежегодно готовит отчет о реализации Муниципальной 
программы и предоставляет его в управление экономики, недвижимости и 
предпринимательства для оценки эффективности реализации Муниципальной 
программы согласно сроков, утвержденных Порядком принятия решений о 
разработке муниципальных программ Чесменского муниципального района, их 
формировании и реализации, согласно Постановления Главы Чесменского 
муниципального района Челябинской области от 23.12.2015 № 891, не позднее 
1 февраля текущего финансового года, утверждает план реализации, 
согласованный с соисполнителями муниципальной программы, и направляет 
его в Управление экономики, недвижимости и предпринимательства. 

        В случае принятия решения о внесении изменений в план реализации 
ответственный исполнитель в 10-дневный срок с момента утверждения 
соответствующего решения уведомляет о нем Управление экономики, 
недвижимости и предпринимательства. 

        Годовой отчет содержит: 
       1) конкретные результаты, достигнутые за отчетный период; 
       2) перечень мероприятий муниципальной программы, выполненных и 

не выполненных (с указанием причин) в установленные сроки; 
       3) анализ факторов, повлиявших на ход реализации муниципальной 

программы; 
       4) данные об использовании бюджетных ассигнований и иных 

средств на выполнение мероприятий муниципальной программы; 
       5) информацию о внесенных ответственным исполнителем 

изменениях в муниципальную программу; 
      6) оценку эффективности использования бюджетных средств на 

реализацию муниципальной программы. 
Годовой и итоговый отчеты о реализации мероприятий Муниципальной 

программы предоставляются по форме в соответствии с Порядком. Отчеты 
направляются в электронном виде на электронный официальный адрес 
управления экономики, недвижимости и предпринимательства. Внесение 
изменений в Муниципальную программу осуществляется в соответствии с    
Порядком принятия решений о разработке муниципальных программ 
Чесменского муниципального района, их формировании и реализации. 

 

7. Ожидаемые результаты реализации программы 

с указанием целевых индикаторов и показателей 

 



Важнейшими целевыми индикаторами Программы являются: 
- формирование системы муниципальной молодежной политики в 

Чесменском муниципальном районе; 

- объединение и консолидация социальной активной молодежи, 
формирование механизмов и форм участия молодежи в общественной жизни 
Чесменского муниципального района;  

- закрепление и развитие положительного опыта гражданско-правового и 
патриотического воспитания молодежи;  

- формирование механизмов поддержки общественно-полезной 
деятельности молодежи, освоения молодежью моделей трудового поведения; 

- развитие мотивации  молодежи к творческой, интеллектуальной 
деятельности, активному и общественно-полезному досугу; 

- повышение уровня правовой, деловой, экологической  культуры 
молодежи; 

- повышение значимости  культуры здорового образа жизни  для 
молодежи;  

- снижение уровня правонарушений в молодежной среде;  
- повышение степени удовлетворенности предоставляемыми услугами в  

сфере работы с детьми и молодежью. 
 

Эффективность реализации Программы оценивается следующими 
показателями, характеризующими уровень и качество жизни молодежи: 
Показатели эффективности ед. 

и
зм. 

Достигнут
ый 
уровень в 
2021 г. 

Ожидаем
ый 

уровень  
в 2022 г. 

Ожидаем
ый 

уровень  
в 2023 г. 

Ожидаем
ый 
уровень в 
2024 г. 

1) количество молодых людей в 
возрасте от 14 до 35 лет, 
проживающих в Чесменском 
районе, принявших участие в 
реализации мероприятий 
патриотической направленности 
на территории Чесменского 
района (чел.); 

ч
ел 

1350 900 900 900 

2) доля молодых людей от общего 
числа молодых людей в возрасте 
от 14 до 35 лет, проживающих в 
Чесменском районе, принявших 
участие в мероприятиях, 
направленных на развитие 
правовой грамотности и 
повышение электоральной 
активности, проводимых на 
территории Чесменского района 
(%); 

20,0 20,0 25,0 30,0 

3) количество проведенных в 
Чесменском районе  мероприятий, 
связанных с проектной 

Е
д. 4 5 6 6 



деятельностью молодежи 
(грантовые конкурсы, семинары, 
тренинги, форумы)  (ед.); 
4) количество молодых людей в 
возрасте от 14 до 35 лет, 

проживающих в Чесменском 
районе, принявших участие в 
мероприятиях в сфере 
образования, интеллектуальной и 
творческой деятельности, 
проводимых на территории 
Чесменского района (чел.); 

Ч
ел. 1655 750 750 750 

5)_количество публикаций в 
средствах массовой информации о 
реализуемых в муниципальном 
образовании мероприятиях в 
сфере молодежной политики (ед.); 

Е
д. 
 

37 34 34 34 

6) количество молодых людей в 
возрасте от 14 до 35 лет, 
проживающих в Чесменском 
районе, вовлеченных в 
волонтерскую, добровольческую 
и поисковую деятельность (чел.); 

Ч
ел. 780 780 820 950 

7)_количество волонтерских/ 
добровольческих движений на 
территории Чесменского 
сельского поселения(16.) 

Е
д. 14 14 14 14 

 

Раздел 8. Методика оценки эффективности муниципальной 
программы. 

 

Оценка эффективности реализации муниципальной программы 
производится ежегодно и обеспечивает мониторинг результатов реализации 
муниципальной программы с целью уточнения степени решения задач и 
выполнения мероприятий муниципальной программы. 

Для оценки эффективности реализации муниципальной программы 
используются показатели эффективности, которые отражают выполнение 
мероприятий муниципальной программы. 

Оценка эффективности реализации муниципальной программы 
производится путем сравнения фактически достигнутых показателей за 
соответствующий год с утвержденными значениями показателей. 

Методика оценки эффективности и результативности программы (далее – 

методика) определяет алгоритм оценки результативности и эффективности 
муниципальной программы по отдельным этапам и итогам реализации. 

 

Общая оценка эффективности реализации Программы определяется по 
формуле:Si = (Чiпо / Чобщ) x 100 %, где: 



Si - охват молодых граждан, положительно оценивающих результаты 
проведения мероприятий по патриотическому воспитанию; 
Чiпо - общая численность молодых граждан, положительно оценивающих 
результаты проведения мероприятий по патриотическому воспитанию, по 
итогам анкетирования участников программы ; 
Чобщ - общее количество населения в возрасте от 14 до 35 лет согласно данным 
оценки территориального органа Федеральной службы государственной 
статистики по Челябинской области (человек) 

Дмпн = (Чмпн / Чобщ) x 100 %, где: 
Дмпн - доля молодых граждан, принимающих участие в реализации 
мероприятий патриотической направленности; 
Чмпн - количество молодых граждан, принимающих участие в реализации 
мероприятий патриотической направленности; 
Чобщ - общее количество населения в возрасте от 14 до 35  лет согласно 
данным оценки территориального органа Федеральной службы 
государственной статистики по Челябинской области (человек) 

При оценке значений индикативных показателей муниципальной 
Программы используются данные статистического наблюдения, результаты 
мониторинга образовательных организаций, расположенных на территории 
Челябинской области и подведомственных органам, осуществляющим 
управление в сфере образования, молодых людей – участников муниципальной 
Программы. 

 



ПРИЛОЖЕНИЕ 1 

                                                                       к Программе, утвержденной  
         постановлением Главы 

         Чесменского муниципального  
             района 

от «____»_______20___ г.   № ___ 

 

Система мероприятий муниципальной программы  
«Повышение эффективности реализации молодежной политики в Чесменском муниципальном районе» 

на 2022 и плановый период 2023 2024 годов” 

Раздел 1. Подготовка и проведение мероприятий патриотической направленности 

№ 

п/п 

Объекты, 

мероприятия 

Срок исполнения 

(проведения 
мероприятия) 

Исполнители Источники 
финансирования 

2022 г. 

(тыс. 

руб.) 

2023 г. 

(тыс. 

руб.) 

2024 г.

(тыс. 

руб.) 

1.1 Мероприятия посвященные памятным датам 
России. 

В течение года 

 

 

Специалист по 
молодежной 

политике 

Бюджет муниципального 
района 

2,0 2,0 2,0 

Областной бюджет 20,0 20,0 20,0 

1.2 - Муниципальный этап акции «Вахта памяти» 1-2 квартал Специалист по 
молодежной 

политике 

Бюджет муниципального 
района 

4,0 4,0 4,0 

Областной бюджет 10,0 10,0 10,0 

1.3 - Муниципальный этап Всероссийской военно-

спортивной игры «Зарница» 

апрель-май Специалист по 
молодежной 

политике 

Бюджет муниципального 
района 

10,0 10,0 10,0 

Областной бюджет 13,0 13,0 13,0 

1.4 - Содействие в организации и проведении 
совместных мероприятий с Советом Ветеранов, 
встречи, круглые столы. 

2 раза в год Специалист по 
молодежной 

политике 

Без финансирования - - - 

1.5 Проведение мероприятий для молодежи 
призывного возраста: 

2 раза в год Специалист по 
молодежной 

Бюджет муниципального 
района 

- - - 



-День призывника политике Областной бюджет 15,0 15,0 15,0 

1.5 Муниципальный этап областной акции «Я 
гражданин России» 

Март-апрель Специалист по 
молодежной 

политике 

Бюджет муниципального 
района 

5,0 5,0 5,0 

Областной бюджет 10, 10,0 10,0 

ИТОГО по разделу: Бюджет 
муниципального 
района 

21,0 21,0 21,0 

Областной бюджет 68,0 68,0 68,0 

 

Раздел 2. Поддержка социальных и общественных инициатив молодых граждан Чесменского района Челябинской области 

2.1 Муниципальный конкурс «Доброволец России» декабрь Специалист по 
молодежной 

политике 

Бюджет муниципального 
района 

0,0 0,0 0,0 

Областной бюджет 30,0 30,0 30,0 

2.2 Молодежный форум «Российское движение 
школьников» 

В течение года Специалист по 
молодежной 

политике 

Бюджет муниципального 
района 

0,0 0,0 0,0 

Областной бюджет 55,0 55,0 55,0 

2.3 Организация участия талантливой молодежи 
района, творческих коллективов  в мероприятиях 
областного и Российского уровня. 

В течение года Специалист по 
молодежной 

политике 

Без финансирования 0,0 0,0 0,0 

2.4 Организация и проведение культурно-массовых  
мероприятий, посвященных  Дню молодежи. 

Июнь Специалист по 
молодежной 

политике 

Бюджет муниципального 
района 

 

5,0 5,0 5,0 

Областной бюджет 60,0 60,0 60,0 



ИТОГО по разделу: Бюджет 
муниципального 

района 

5,0 5,0 5,0 

Областной бюджет 145,0 160,0 160,0 

 

Раздел 3. Работа с молодежью в сфере труда, занятости и предпринимательской деятельности 

3.1 Проведение мероприятий открытия и закрытия 
летнего трудового сезона трудовых подростковых 
отрядов 

Июнь, октябрь Специалист по 
молодежной 

политике 

Бюджет 
муниципального района 

0,0 0,0 0,0 

Областной бюджет 10,0 10,0 10,0 

3.2 Содействие развитию молодежного 
добровольческого движения и молодежной среде, 
в том числе: 

- организация и проведение молодежных  
субботников по благоустройству города; 

- организация и проведение социальной помощи 
от волонтерских отрядов 

В течение года Специалист по 
молодежной 

политике 

Бюджет 
муниципального района 

10,0 10,0 10,0 

Областной бюджет 17,0 7,0 7,0 

ИТОГО по разделу:   Бюджет 
муниципального 

района 

10,0 10,0 10,0 

Областной бюджет 17,0 17,0 17,0 

 

Раздел 4. Работа с молодежью в сфере образования, интеллектуальной и творческой деятельности 

4.1 Организация и проведение молодежных  
конкурсов, фестивалей, смотров, турниров, 
праздников, направленных на гармоничное 
развитие детей и молодежи Чесменского 
муниципального района 

В течение года специалист по 
молодежной 

политике 

 

Бюджет муниципального 
района 

0,0 0,0 0,0 

Областной бюджет 24,0 24,0 24,0 



ИТОГО по разделу: Бюджет 
муниципального 

района 

0,0 0,0 0,0 

Областной бюджет 24,0 24,0 24,0 

 

Раздел 5. Профилактика негативных проявлений в молодежной среде 

6.1 Организация мероприятий, направленных на 
пропаганду здорового образа жизни среди 
молодежи, в том числе: 

- Проект «Молодежь за здоровый образ жизни!» 

- Конкурс «Сегодня модно быть здоровым!» 

В течение года специалист по 
молодежной 

политике 

Бюджет муниципального 
района 

2,0 2,0 2,0 

Областной бюджет 3,0 6,0 6,0 

6.2 Распространение в средствах массовой 
информации материалов по профилактике 
негативных проявлений в молодежной среде 

В течение года специалист по 
молодежной 

политике 

Без финансирования 0,0 0,0 0,0 

6.3 Муниципальный этап Всероссийского конкурса 
социальной рекламы, направленной на 
профилактику наркомании, алкоголизма, табак- 

курения и пропаганду здорового образа жизни «В 
ритме жизни» 

В течение года специалист по 
молодежной 

политике 

Бюджет муниципального 
района 

3,0 3,0 3,0 

Областной бюджет 3,0 3,0 3,0 

6.4 День посвященный памяти сотрудников 
правоохранительных органов, погибших при 
исполнении служебного долга, день солидарности 
в борьбе с терроризмом 

3 сентября специалист по 
молодежной 

политике 

Бюджет муниципального 
района 

2,0 2,0 2,0 

Областной бюджет 5,0 0,0 0,0 

ИТОГО по разделу: Бюджет 
муниципального 
района 

7,0 7,0 7,0 

Областной бюджет 11,0 11,0 11,0 

 



Раздел 6. Вовлечение молодых людей в социально-экономическую, политическую и культурную жизнь общества 

7.1  Мероприятия, направленные на повышение 
электоральной активности и правовой грамотности 

молодежи в том числе 

 

В течении года специалист по 
молодежной 

политике 

Бюджет муниципального 
района 

7,0 7,0 07,0 

Областной бюджет 25,0 25,0 25,0 

ИТОГО по разделу: Бюджет 
муниципального 

района 

7,0 7,0 7,0 

Областной бюджет 29,0 29,0 29,0 

 

 ИТОГО по программе 7 разделов:   Бюджет 
муниципального 
района 

50,0 50,0 50,0 

Областной бюджет 300,0 300,0 300,0 

 ИТОГО по ПРОГРАММЕ    1050,0 

  


