
Совещание  

руководителей общеобразовательных учреждений Чесменского муниципального 

района 

 09 сентября 2020 года 

Протокол № 6 

 

Председатель: Е.М.Артемьева 

Секретарь:  Т.В.Турова 

 

ПРИСУТСТВОВАЛИ: 

Шиховцева С.Е., директор МБОУ «Чесменская СОШ №1»; 

Капустина Н.В., директор МБОУ «Черноборская СОШ»; 

Ерёмина О.И., директор МБОУ «Новомирская ООШ»; 

Жакупова В.К., директор МБОУ «Цвиллингская СОШ»; 

Жунусов Т.Г., директор МБОУ «Тарасовская СОШ»; 

Задирако Н.А., директор МБОУ «Углицкая СОШ»; 

Ильина И.В.,  директор МБОУ «Новоукраинская СОШ»; 

Коломыцева Л.А., директор МБОУ «Светловская СОШ имени Анчина Н.Н.»; 

Короткова Л.В., директор МБОУ «Тарутинская СОШ»; 

Кузнецова Л.Е., директор МБОУ «Березинская СОШ»; 

Талалайко С.О., директор МБОУ «Калиновская СОШ»; 

Потемина Е.Г., директор МБОУ «Чесменская СОШ им. Гаврилова М.В.»; 

Чернышова Е.Г., директор МБОУ «Новоеткульская  СОШ»;                                  

Уткина М.А, директор МБОУ  «Беловская сош»; 

Чуланова Б.Ж., директора МБОУ «Огнеупорненская СОШ»; 

Хусаинова Н.А., директор МБОУ «Редутовская оош». 

Кожевникова Т.М., директор МБОУ ДО ДДТ; 

Петруков М.А., и.о. директора МБОУ ДО «ДЮСШ»; 

Алехина О.В., директор МБОУ «Климовская НОШ»; 

Резепина А.А., директор МБОУ «Новотемирская НОШ»; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ПОВЕСТКА: 

 

1. Подготовка к отопительному сезону.  

Истомин А.Е. 

2. Подготовка  к проведению проверки по  обеспечению  бесплатным горячим питанием  

обучающихся, получающих  начальное общее образование в образовательных 

организациях Чесменского муниципального района 

Горожанина М.М. 

3. О деятельности классного руководителя и о ежемесячных выплатах.  

Игольникова В.А.. 

4. Проведение Всероссийских проверочных работ в 5-10 классах общеобразовательных 

организаций в 2020 г (сентябрь-октябрь). 

Олешко Г.А. 

 

5. Разное:  

Турова Т.В. – переоформление лицензий ОО, к которым присоединяется 

дошкольная группа. 

 

 

 

 



Решение: 

Руководителям ОО: 

1. Принять к сведению информацию о подготовке учреждений к отопительному 

сезону. Сдать паспорта готовности до 15.09.2020г. 

Срок: постоянно 

 

2. Разместить на сайте школы вкладку «Школьное питание». Разместить  во вкладке 

следующие документы: 

1. ЛНА об  организации  горячего  питания в ОУ для обучающихся  5-11 кл. и  

отдельно Положение «Об организация горячего питания  обучающихся, 

получающих  начальное общее образование в образовательных организациях 

Чесменского муниципального района»;  

2. Положения  о родительском контроле за организацией горячего питания в 

образовательном учреждении c с приказом и планом работы; 

3. Два меню: Десятидневное  меню для обучающихся  и специальное меню для детей 

с патологиями; (сахарный диабет, ожирение) 

4. График посещения столовой; (питания обучающихся) 

5. График работы столовой 

6. Штатное расписание школы и должностные инструкции работников столовой + все 

инструкции по столовой. 

7. Инструкция « Правила поведение обучающихся в столовой» 

8. Приказ о создании бракеражной комиссии с планом работы; 

9. Положение об организации бесплатного питания для детей с ОВЗ;  список детей с 

ОВЗ, приказ об организации горячего питания.  

10. Размещаем во вкладке «Школьное питание».  фотографии столовой, можно 

разметить приготовленные блюда. 

Срок: до 14.09.2020г. 

II. Руководителям образовательных организаций провести проверку наличия документов 

школьной столовой, а именно: 

1. "Журнал бракеража готовой кулинарной продукции" в соответствии с 

рекомендуемой формой (форма 2 приложения 10 настоящих санитарных правил) 

СанПин 2.4.5.-2409-08 от 2008г. 

2. Хочу обратить ваше внимание, что если родители отказываются от питания в 

школе, должно быть написано заявление и отмечено в специальном журнале. 

3. "Журнал здоровья" (журналы осмотров персонала) в соответствии с 

рекомендуемой формой (форма 3 приложения 10 настоящих санитарных правил). 

4. "Журнал учета температурного режима холодильного оборудования" в 

соответствии с рекомендуемой формой (форма 5 приложения 10 настоящих 

санитарных правил). 

5. "Ведомость контроля за питанием" в соответствии с рекомендуемой формой 

(форма 6 приложения 10 настоящих санитарных правил). 

 

6. III.  Руководителям образовательных учреждений организовать  контроль за  

работой столовой ОУ согласно СанПин 2.4.5.-2409-08 от 2008г.  (с изменениями в 

2020г.) 

Срок: в течение учебного года. 

3. Ежемесячное материальное вознаграждение  в сумме 5 тыс. руб. не отменяет уже 

действующие региональные выплаты  за классное руководство (2 тыс. руб). 

3.1.Разработать  и утвердить единый перечень работ, которые может выполнять классный 

руководитель,  а также  критерии оценивания эффективности деятельности  последнего 

локальными нормативными актами (Порядок) на уровне школ. 



3.2.При организации деятельности классного руководителя необходимо 

руководствоваться такими формами и методами как: беседы на различные темы, в том 

числе и гражданско-патриотические, диспуты, дискуссии, встречи с интересными людьми, 

викторины по различным областям знаний, интерактивные или ролевые игры, игры-

путешествия, тренинги, этические занятия, школьные конференции, кружковая работа, 

проектная деятельность, в том числе социальное проектирование. 

 

4. Организовать в своих школах проведение Всероссийских проверочных работ.  

Срок: в течение учебного года 

 

 

 


